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Beauftragung betrieblicher Betreuerinnen bzw. Betreuer


Sie haben sich bereit erklärt, von 24.03. bis 04.04.25 einen Praktikumsplatz zur Verfügung zu stellen.

Mit diesem Schreiben beauftragt Sie der Schulleiter, die Betreuung des Schülers in Ihrem Betrieb zu übernehmen (gemäß Erlass über die Zusammenarbeit von Schule und Betrieb im Bereich der allgemeinbildenden und der berufsbildenden Schulen vom 17.12.2010).


Betreuer seitens Ihres Betriebes ist Herr / Frau	__________________________
							Name

__________________________________		__________________________
Name, Vorname (Schüler)					Klasse

__________________________________		__________________________
Straße							Geb.-Datum

__________________________________		__________________________
PLZ, Wohnort						 Telefon


Die betreuende Lehrkraft  ist  Herr / Frau		__________________________

Rechtliche Grundlagen:
	1. Versicherungsschutz



Die Schüler sind nach Bundesgesetz (§ 2 Abs. 1 Nr. 8 b SGB VII) gegen Arbeitsunfall versichert und in der gesetzlichen Haftpflicht gegen Ansprüche versichert. 

	2. Beförderungskosten



Vorrangig können nur die notwendigen Beförderungskosten bei Benutzung öffentlicher Verkehrsmittel erstattet werden, wenn der kürzeste Fußweg zwischen Wohnung und Praktikumsbetrieb mehr als 3 km beträgt. Für weitere Fragen wenden sie sich bitte an die Schülerbeförderung des Kreises Groß-Gerau.

	3. Vergütung



Die Zahlung eines Entgeltes an die Schüler ist nicht zulässig.


Für Rückfragen steht Ihnen die betreuende Lehrkraft gerne zur Verfügung.

Freundliche Grüße
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